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Acceso a la documentaciAcceso a la documentacióón de los n de los 
proyectos de desarrollo generada por proyectos de desarrollo generada por 
la cooperacila cooperacióón internacional.n internacional.

Coadyuvar la mejora en la Coadyuvar la mejora en la 
elaboracielaboracióón de proyectos de n de proyectos de 
desarrollo, a travdesarrollo, a travéés del desarrollo de s del desarrollo de 
capacidades locales.capacidades locales.
Fortalecer institucionalmente a la BNPFortalecer institucionalmente a la BNP

1. 1. ¿¿CuCuááles fueron sus objetivos y qules fueron sus objetivos y quéé 
ofrece el Proyecto?ofrece el Proyecto?



¿¿En quEn quéé consisticonsistióó el trabajo de la BVCI?el trabajo de la BVCI?

Recopilar, preservar, organizar, catalogar, Recopilar, preservar, organizar, catalogar, 
digitalizar, motivar, capacitar, difundir por digitalizar, motivar, capacitar, difundir por 
medio de las nuevas tecnologmedio de las nuevas tecnologíías, la as, la 
informaciinformacióón sobre los proyectos de n sobre los proyectos de 
cooperacicooperacióón internacional y el desarrollo en n internacional y el desarrollo en 
el Perel Perúú..



2. 2. ¿¿CCóómo se gestmo se gestóó y desarrolly desarrollóó el el 
Proyecto?Proyecto?

Contar con un equipo de recursos humanos Contar con un equipo de recursos humanos 
y consultores calificados, previo concurso y consultores calificados, previo concurso 
segsegúún normativa de contratacin normativa de contratacióón del PNUD.n del PNUD.
InvestigaciInvestigacióón de las mejores prn de las mejores práácticas y cticas y 
experiencias sobre la materia.experiencias sobre la materia.
Estudio cualitativo sobre la Estudio cualitativo sobre la BibBib. Virtual de . Virtual de 
la Cooperacila Cooperacióón y mercado de informacin y mercado de informacióón.n.
Compartir experiencias a travCompartir experiencias a travéés de foros, s de foros, 
seminarios y talleres. seminarios y talleres. 



Procesos y flujos en la gestiProcesos y flujos en la gestióónn 
del Proyecto de la BVCIdel Proyecto de la BVCI

•Fuentes Cooperantes

•Entidades Gobierno

•ONGs

•Otros

Recopilación 
Documental 

Proyectos

Análisis
Documental

Si/NO

Digitalización

Copia de
resguardo

Catalogación / 
Indización

Tesauro Cooperación

Repositorio
Documental 

BVCI en
Dspace e 
Internet

Supervisión /
Control de 

Calidad

Portal BVCI

Archivos 
de 

Proyectos



R1R1
DiagnDiagnóóstico del estado situacional de los stico del estado situacional de los 
archivos de proyectos de desarrollo sobre Perarchivos de proyectos de desarrollo sobre Perúú 
(agencias ONU, APCI, (agencias ONU, APCI, RR.EERR.EE.).)

R2R2
Estudio de necesidades de informaciEstudio de necesidades de informacióón en n en 
CooperaciCooperacióón Internacional y bibliotecas n Internacional y biblioteca s 
virtualesvirtuales

R3R3
Documento de lineamientos y criterios para la Documento de lineamientos y criterios para la 
selecciseleccióón documentaln documental

R4R4

ContrataciContratacióón de consultores y recursos n de consultores y recursos 
humanos. Personal de la BNP, APCI y ONU humanos. Personal de la BNP, APCI y ONU 
debidamente informado en la gestidebidamente informado en la gestióón de la n de la BibBib. . 
VirtualVirtual

R5R5
Documentos de Proyectos ordenados y Documentos de Proyectos ordenados y 
seleccionados listos para la digitalizaciseleccionados listos para la digitalizacióónn

R6R6
Biblioteca Virtual con equipos informBiblioteca Virtual con equipos informááticos, ticos, 
disediseññada, puesta a pruebaada, puesta a prueba

Resultados y actividades en el 2007 (Fase 1)Resultados y actividades en el 2007 (Fase 1)

Mayo – Junio

Jun. Julio

Junio

Mayo –Oct.

Ago-Set. Oct.

Nov. Dic.



R1R1
Archivos y documentos de proyectos escaneados Archivos y documentos de proyectos escaneados 
en archivos electren archivos electróónicos, debidamente nicos, debidamente 
clasificados, etiquetados y verificadosclasificados, etiquetados y verificados

R2R2
Biblioteca Virtual de la CooperaciBiblioteca Virtual de la Cooperacióón disen diseññada. ada. 
Lanzamiento, puesta en marcha y pleno Lanzamiento, puesta en marcha y pleno 
funcionamiento, actualizacifuncionamiento, actualizacióón.n.

R3 R3 
CapacitaciCapacitacióón al personal de la BNP en el marco de n al personal de la BNP en el marco de 
transferencia del Proyecto. transferencia del Proyecto. 

R4R4

Documentos, manuales, normas de Uso y GestiDocumentos, manuales, normas de Uso y Gestióón n 
de la Biblioteca Digital en Cooperacide la Biblioteca Digital en Cooperacióón n 
Internacional editados.Internacional editados.

R5R5
Biblioteca Virtual en CooperaciBiblioteca Virtual en Cooperacióón Internacional n Internacional 
con aliados estratcon aliados estratéégicos que brindan apoyo y gicos que brindan apoyo y 
financiamientofinanciamiento

20082008 
Principales resultadosPrincipales resultados

Diciembre 2007 –
Julio 2008

Abril de 2008 en 
adelante

Marzo a junio
2008

Abril 2008 en
adelante



Lecciones AprendidasLecciones Aprendidas
1.1. OrganizaciOrganizacióón documentaln documental: Cada : Cada 

instituciinstitucióón n aportanteaportante de proyectos se de proyectos se 
organiza bajo un esquema particular, organiza bajo un esquema particular, 
que en algunos casos no guarda que en algunos casos no guarda relacirelacióónn 
con los criterios de seleccicon los criterios de seleccióón de la BVCI.n de la BVCI.

2. 2. Recursos humanos especializados y Recursos humanos especializados y 
calificadoscalificados: Autonom: Autonomíía para contratar a a para contratar a 
profesionales, tprofesionales, téécnicos y consultores cnicos y consultores 
especializados formando equipos especializados formando equipos 
multidisciplinarios.multidisciplinarios.



Lecciones AprendidasLecciones Aprendidas

3.3. DigitalizaciDigitalizacióón de los documentosn de los documentos: Este : Este 
proceso toma tiempo dependiendo de la proceso toma tiempo dependiendo de la 
calidad del soporte tratado. calidad del soporte tratado. 

4.4. ElaboraciElaboracióón de vocabularios n de vocabularios 
especializados especializados ‘‘a medidaa medida’’: Necesidad de  : Necesidad de  
conciliar la variada terminologconciliar la variada terminologíía  de los a  de los 
diversos repositorios documentales con diversos repositorios documentales con 
los tlos téérminos locales y el lenguaje rminos locales y el lenguaje 
especializado; acorde a las necesidades especializado; acorde a las necesidades 
de bde búúsqueda de los usuarios y la squeda de los usuarios y la 
actualizaciactualizacióón terminoln terminolóógica propia de gica propia de 
cada cada áárea temrea temáática.tica.



Lecciones AprendidasLecciones Aprendidas

5.5. La implementaciLa implementacióón de la BVCI no ha n de la BVCI no ha 
supuesto necesariamente etapas supuesto necesariamente etapas 
consecutivas, sino su desarrollo en forma consecutivas, sino su desarrollo en forma 
simultsimultáánea o paralelas.nea o paralelas.

6.6. Plataforma tecnolPlataforma tecnolóógica: La BVCI ha gica: La BVCI ha 
implicado trabajo en equipo y implicado trabajo en equipo y multidiscimultidisci-- 
plinarioplinario:  inform:  informááticos, profesionales de ticos, profesionales de 
la informacila informacióón, especialistas en n, especialistas en 
comunicacicomunicacióón y marketing, gerentes n y marketing, gerentes 
sociales, etc.sociales, etc.



Lecciones AprendidasLecciones Aprendidas

7.7. ComunicaciComunicacióón del Proyecto: Estrategias n del Proyecto: Estrategias 
comunicacionalescomunicacionales diferenciadas : diferenciadas : 
--Interna: Personal de la BNP, APCI, PNUD Interna: Personal de la BNP, APCI, PNUD 
--Externa: Aliados estratExterna: Aliados estratéégicos, gicos, 
contrapartes del Proyecto.contrapartes del Proyecto.
--Hacia el pHacia el púúblico: Usuarios blico: Usuarios 
especializados, medios de comunicaciespecializados, medios de comunicacióón.n.



Lecciones AprendidasLecciones Aprendidas

8.8. CoordinaciCoordinacióón entre contrapartes:n entre contrapartes:
Compromisos basados en la realidad Compromisos basados en la realidad 
organizacional, documental de cada organizacional, documental de cada 
‘‘partnerpartner’’, consistentes con su misi, consistentes con su misióón, n, 
visivisióón y objetivos; asn y objetivos; asíí como en su como en su 
voluntad polvoluntad políítica.tica.
Alta rotaciAlta rotacióón de funcionarios y de n de funcionarios y de 
personal.personal.



Lecciones AprendidasLecciones Aprendidas
9.9. Transferencia de conocimientos: Transferencia de conocimientos: 

Implica:Implica:
-- ““Resistencia al cambioResistencia al cambio””
-- Nivel de conocimientosNivel de conocimientos
-- PerPerííodo de transiciodo de transicióón: Acompan: Acompaññamiento, amiento, 
procesamiento, incorporaciprocesamiento, incorporacióón, uso y n, uso y 
creacicreacióón de nuevo conocimiento.n de nuevo conocimiento.
-- Ajustes organizacionales y monitoreoAjustes organizacionales y monitoreo
-- Costos : Financieros, Recursos Humanos, Costos : Financieros, Recursos Humanos, 
espacio y tiempo.espacio y tiempo.



La BVCI y GestiLa BVCI y Gestióón del conocimienton del conocimiento

•Cooperantes U. Europea, 
USA

•ONGs, Gobiernos regio- 
nales y locales

•Universidades
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!Muchas gracias por su atenci!Muchas gracias por su atencióón n 
y al equipo humano que lo hizo y al equipo humano que lo hizo 

posible !posible !
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